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Philips’in tiim Tiirkiye ¢capinda pazarlama
aktivitelerinde gérev alan saha calisanlar: Antalya’da
her yil gerceklestirdikleri motivasyon toplantilarinin
ardindan eglence diizenlemek yerine bir ilk6gretim
okulunu bastan asag1 yenilemeye karar verdi.
Antalya’nin Serik ilgesine bagli Pinarcik Koyii,
Mustafa Nazmi Giiven Ilk6gretim Okulu, ¢alisanlarca
bastan asag1 yenilendi. Antalya’da her yil diizenli
olarak egitim ve motivasyon amagli toplantilar
diizenleyen Philips saha ¢alisanlari, bu yilki
toplantilarinin ardindan her zamankinden farkli bir
aktivite gerceklestirmeye karar verdiler.

Toplumsal sorumluluk anlayis:
cercevesinde yararl bir igse imza
atmak isteyen calisanlarca
gergeklestirilen ve tamamen

goniilliiliik anlayisi ile diizenlenen
bu etkinlikte bir ilkogretim okulu
kara tahtasindan siralarina,

tebesirinden masalarina kadar bagtan agag1 yenilendi.
Tlge Milli Egitim Miidiirliigii ile koordinasyon ve
isbirligi icerisinde gerceklestirilen etkinlikte
Antalya’nin Serik ilgesi, Piarcik Koyii’'nde yer alan
Mustafa Nazmi Giiven Ilkogretim Okulu’nun tiim
ihtiyaglari Philips tarafindan karsilandi. Okulun toplam
bes dersliginde yer alan sira, sandalye, tahta, harita
ve diger tiim ihtiyaclarikarsilanirken, okulun bahgesi
de calisanlarca agaglandirildi. Ayrica biitiin siniflar,
ogretmenler odasi ve koridorlar yine ¢aliganlar
tarafindan boyandi.

= 'IF Egitime destek vererek farkli bir
aktiviteye imza atan ¢aliganlar,
ogrencilerin egitimlerini keyifle
siirdiirecekleri bir ortama sahip
olmalar1 i¢in okula bir kiitiiphane ve

basket potalar1 da hediye ettiler.



